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на 2007 - 2010 годы
1. Общие положения

1.1. Экспертные комиссии создаются по направлениям программы конкурса.

1.2. Для экспертизы комплексных проектов создается междисциплинарная экспертная комиссия.

1.3. Состав экспертных комиссий формируется из числа специалистов, авторитетных в области науки, образования и управления.
1.4. Персональный состав экспертных комиссий и их руководителей утверждается приказом ректора Южного федерального университета. 
1.5. Экспертные комиссии работают в контакте с Конкурсной комиссией, осуществляя экспертизу направляемых ей проектов по изложенным в Программе конкурса направлениям конкурсного отбора.
1.6. Экспертные комиссии организуют и проводят экспертизу, руководствуясь настоящим Положением, служебными инструкциями о конфиденциальности и методическими рекомендациями.

1.7. Руководители Экспертных комиссий в случае необходимости вправе привлекать к экспертизе дополнительных экспертов, включая экспертов из сторонних организаций.
2. Экспертиза проектов

2.1. Экспертные комиссии проводят экспертизу в соответствии с критериями, указанными в Положении о порядке проведения и критериях конкурсного отбора инновационных научно-образовательных проектов.
2.2. В процессе экспертизы экспертные комиссии оценивают достоверность данных, представленных участниками конкурса, а в случае необходимости запрашивают дополнительные сведения от заявителей.
2.3. В зависимости от общей специфики заявляемых проектов экспертные комиссии назначают не менее 2-х экспертов для проведения сущностной оценки материалов проекта с использованием специализированных экспертных анкет. На основании заполненных экспертных анкет рассчитывается рейтинг проекта. При значительном расхождении оценок двух экспертов руководители экспертных комиссий вправе провести согласительные мероприятия, а также дополнительную экспертизу данного проекта.
2.4. Формы экспертных анкет и методика расчета рейтинга определяются  службами проректоров по учебной и научной работе с учетом общих рекомендаций Конкурсной комиссии.

2.5. Эксперты, работающие по заявляемому проекту, несут персональную ответственность за конфиденциальность сведений по материалам проекта и результатам их экспертных оценок.

2.6. После завершения экспертизы и определения рейтинга всех проектов, поступивших в экспертные комиссии  по направлениям конкурса, а также в междисциплинарную экспертную комиссию, каждая экспертная комиссия подготавливает сводное экспертное заключение с определением проходного рейтинга.
3. Экспертные заключения

3.1. Сводные экспертные заключения должны содержать списки проектов, претендующих по рейтингу на победу в конкурсах  по направлениям Программы, включая междисциплинарное направление, с рекомендациями экспертной комиссии по объемам финансирования.
3.2. Сводное экспертное заключение принимается большинством голосов при наличии на заседании экспертной комиссии не менее 2/3 от списочного состава и оформляется в виде протокола.
3.3. Протоколы заседания экспертных комиссий направляются в Конкурсную комиссию для рассмотрения и утверждения итоговых результатов экспертизы.
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